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Dodana vrednost in zaposelnost v javnih storitvah (dejavnosti L, M, N, O, P)
Realna rast dodane vrednosti, v % Rast zaposlenosti1, v %Šifra

SKD Naziv dejavnosti Φ
95–00 2001 2002 2003 Q1 2004/

Q1 2003
Φ

95–00 2001 2002 2003 Q1 2004/
Q1 2003

 A–P Skupaj panoge dejavnosti 4.2 3.3 3.9 2.5 3.8 0.0 0.5 -0.4 -0.3 -0.4
G–P Storitvene dejavnosti 3.7 3.9 3.4 3.1 4.0 1.4 1.8 1.0 1.5 1.2
 L–P Javne storitve2 4.5 3.3 2.3 3.6 3.7 2.6 1.9 1.3 2.5 2.6
L Javna uprava, obramba

in obv. soc. zavarovanje
5.8 5.3 3.3 4.4 3.6 4.5 3.4 2.9 3.9 4.6

M Izobraževanje 3.7 2.2 2.6 2.3 2.5 2.2 1.5 1.6 1.4 1.6
N Zdravstvo in socialno

varstvo
2.2 2.6 4.0 4.5 4.4 0.3 1.6 2.4 3.0 3.2

O Druge javne, skupne in
osebne storitve

7.0 2.8 -2.2 3.0 4.7 4.2 1.0 -3.4 2.8 0.8

Vir podatkov: SURS (revidirana serija podat. o dodani vred. in zaposlenosti po dejavnostih –Stat. objava št. 81; junij 2004,
preračuni UMAR. Opombe:  1po stat. nacionalnih računov, 2po metodologiji Eurostata se k javnim storitvam uvrščajo dejavnosti L–
P; delež dejav. P (zasebna gospodinjstva) v celotni dodani vred. je leta 2002 znašal 0.04%, v dodani vred. javnih storitev pa 0.2%.

V letu 2003 je bila realna rast dodane vrednosti javnih storitev v primerjavi s preteklima dvema letoma
ponovno višja, dosegla je 3.6% (gl. tabelo). Prispevek javnih storitev k rasti bruto dodane vrednosti
celotnega gospodarstva (2.5%) je lani znašal kar 0.7 odstotne točke (28.1%; v letu 2002 11.7%), prispevek
k rasti storitvenih dejavnosti (3.1%) pa 1.2 odstotni točki (37.6%). V primerjavi z letom 2002 je bila rast
javnih storitev v letu 2003 strukturno manj ugodna, saj se je izrazito okrepila v dejavnosti javne uprave,
obrambe in obveznega socialnega zavarovanja, znižala pa se je v dejavnosti izobraževanja. Visoka realna
rast dodane vrednosti v dejavnosti javne uprave, obrambe in obveznega socialnega zavarovanja (L) je
bila v letu 2003 posledica visoke rasti zaposlenosti, ki je znašala 3.9%. Največ novih zaposlitev je bilo
zaradi oblikovanja profesionalne vojske in vzpostavljanja schengenske meje, toda skoraj prav toliko se je
lani število zaposlenih povečalo tudi v drugih organih državne uprave in v upravnih enotah. V dejavnosti
izobraževanja (M) je bila v letu 2003 rast zaposlenosti najnižja v zadnjih štirih letih, in sicer le 1.4-odstotna.
Podatki o gibanju števila delovno aktivnih (po mesečnih poročilih) kažejo, da se je upočasnilo zaposlovanje
na vseh področjih izobraževanja razen na področju predšolske vzgoje in osnovnošolskega izobraževanja,
kjer se je ob uvajanju devetletke ohranila stopnja rasti števila delovno aktivnih iz leta 2002. Na področju
višjega in visokega šolstva se je v letu 2003 rast zaposlenosti znižala, kljub uvedenim novim programom in
rasti števila študentov. V skupini pretežno tržnih storitev izobraževanja odraslih in drugega izobraževanja
se je rast števila delovno aktivnih umirjala že drugo leto zapored. V zdravstvu in socialnem varstvu (N) je
bila realna rast dodane vrednosti v letu 2003 visoka, 4.5-odstotna. Na področju zdravstva je naraščala
predvsem zaposlenost v dejavnosti bolnišnic in v dejavnosti specialističnih ambulant; na področju
socialnega varstva pa se je najbolj povečala v pretežno tržnih storitvah kamor spadajo domovi za ostarele.
V dejavnosti drugih javnih, skupnih in osebnih storitev (O) je bila v letu 2003 zabeležena 3.0-odstotna
realna stopnja rasti dodane vrednosti (-2.2% v letu 2002). Okrepila se je tudi rast zaposlenosti (na 2.8%; -
3.4% v letu 2002), in sicer se je po dveh letih krčenja lani najbolj povečalo število zaposlenih v dejavnosti
združenj in sindikatov. V dejavnosti O sicer največji del dodane vrednosti ustvarijo tržne dejavnosti,
predvsem s področja rekreacijskih, kulturnih in športnih dejavnosti, kjer pa se je lani rast zaposlenosti
nekoliko umirila.
V prvem četrtletju leta 2004 je bila realna rast dodane vrednosti javnih storitev visoka, znašala je 3.7% (gl.
tabelo). Ugodnejša kot v preteklem letu so bila gibanja v strukturi javnih storitev, saj se je umirila realna rast
dodane vrednosti v dejavnosti javne uprave, obrambe in obveznega socialnega zavarovanja, precej pa se
je okrepila v pretežno tržni dejavnosti drugih javnih, skupnih in osebnih storitev (4.7%). Gibanja po
posameznih dejavnostih javnih storitev so bila v prvem četrtletju v okviru predvidenih v Pomladanskem
poročilu.

Graf: Dodana vred., zaposlenost in plače v dejavnosti javne uprave, obrambe in obv. soc. zavarovanja (L)
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Vir podatkov: SURS, preračuni UMAR.
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 Dodana v rednost (realno)
 Zapos lenost po SNA
 Bruto plača na zapos lenega (realno)


